Bogota D.C., dos (2) de septiembre de dos mil veinticinco (2025).

Sefiores

SUPERVISORES DE CONTRATO

Contrato de Interventoria No. SS-CM-INV-825-2025
Secretaria de Salud de Cundinamarca

Gobernacion de Cundinamarca

Calle 26 # 51-53 Sede Administrativa - Torre salud Piso 6
Tel. 7491729/26/62

Despacho.

ASUNTO: Solicitud de aclaracion y ampliacién del concepto de viabilidad de retiro (exclusion)
como miembro y su participacion de CONVIDA E.P.S en LIQUIDACION en la Unién
Temporal Cardiovascular del Nifio de Cundinamarca.

Respetado sefiores Supervisores:

En atencién a su solicitud respecto de emitir aclaracion y ampliacion al concepto de
viabilidad frente al retiro (exclusion) como miembro y su participacién de CONVIDA E.P.S en
LIQUIDACION en la Unién Temporal Cardiovascular del Nifio de Cundinamarca, en adelante
(U.T.), emitido el pasado 26 de agosto de 2025, nos permitimos exponerlo de la siguiente
manera:

Sobre las solicitudes de aclaracion:

“1. Es viable Si o NO el retiro (exclusiéon) como miembro y su participacion de
CONVIDA E.P.S en LIQUIDACION en la Unién Temporal Cardiovascular del
Nifio de Cundinamarca, y cual seria su impacto en la ejecucién del Contrato de
Concesion No. 002 de 2003. En caso de considerase que dicho retiro no sea
viable, por favor sefialar la figura que se debera aplicar para el caso en concreto,
lo cual deberé estar debidamente soportado.

2. Es viable Si o NO una cesién de derechos de participacion de la EPS
CONVIDA — EN LIQUIDACION como miembro de la U.T. En caso de
considerase que dicha cesion no sea viable, por favor sefialar la figura que se
debera aplicar para el caso en concreto, lo cual debera estar debidamente
soportado”.

Estas inquietudes se resuelven sobre la base de una exclusién de la EPS Convida, mas
no de una cesion de derechos de participacion de la EPS CONVIDA — EN LIQUIDACION
como miembro de la U.T., toda vez que ésta ultima perderia vigencia conforme a la dinamica
gue a continuacion se explica:

1. Para que haya la exclusion de uno de los miembros de la U.T. por su estado de “EN
LIQUIDACION” es necesario comprender que su participacion, aunque sea de aportes



en especie, constituye un ACTIVO dentro de la U.T., participacion a la que se le ha
dado un porcentaje y por el que la Entidad EN LIQUIDACION forma parte de la union.

Por ésta razén y bajo el entendido que existe un ACTIVO y teniendo en cuenta que el
LIQUIDADOR por mandato legal ha constituido un organismo ASESOR de la
liguidacion, respecto de los intereses de los acreedores, basado en lo dispuesto en acto
administrativo expedido por él mismo - RESOLUCION NUMERO 0011 (9 DE JULIO DE
2024) — “POR LA CUAL SE CONFORMA LA JUNTA DE ACREEDORES DE LA MASA
DE LA LIQUIDACION DE LA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD E.P.S.’S. CONVIDA
EN LIQUIDACION’ y por la que se integré la Junta de Acreedores de conformidad con
lo previsto por el articulo 9.1.3.9.1 del Decreto 2555 de 2010, modificado por el articulo
5 del Decreto 1535 de 2016.

Debe ser a éste organismo ASESOR a quien inicialmente debe solicitar su
recomendacion en aras de viabilizar su exclusion de la U.T.

Una vez agotada la obtencién de ese aval al interior de la liquidacion, a través de su
organismo ASESOR, debe solicitar su exclusién ante la Unién Temporal en Asamblea,
para que a su vez el organismo colegiado al que pertenece, apruebe su retiro y por
altimo,

La Union Temporal debe presentar un estudio a la Secretaria de Salud de
Cundinamarca sobre la viabilidad de dar continuidad a la Union Temporal aunque se
produzca el retiro de la EPS CON VIDA — EN LIQIDACION, presentando en dicho
estudio: Solvencia, respaldo financiero, viabilidad técnica, juridica y administrativa para
dar continuidad a su vez al contrato de Concesion hasta su finalizacion en el afio 2033.

Una vez recibido el estudio, la Secretaria de Salud de Cundinamarca emitira
autorizacion o no sobre el retiro de la consorciada.

En caso que la Secretaria de Salud de Cundinamarca emita autorizacion, se procedera
a protocolizar la exclusion mediante Escritura Publica, definiendo como quedan
distribuidas las participaciones, aportes y obligaciones frente al contrato de los
miembros que permanecen en la U.T.

Atentamente,



